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EDITAL RIEES/FAPES N° 01/2018

Selecéo de Professores de Inglés como Lingua Adicional (ILA) e de Portugués como
Lingua Adicional (PLA) para a Rede de Internacionalizacdo da Educacéo do ES —
RIEES 2018/20109.

1. FINALIDADE

Conceder bolsa de extensdo (Ext-C) para graduandos, pés-graduandos ou profissionais
de nivel superior da éarea de Letras Inglés ou Portugués-Inglés para a capacitacao,
transferéncia de tecnologias, disseminacdo e intercambio de conhecimentos relevantes
para a sociedade capixaba, visando a inclusdo linguistica, cultural, digital, social e o
desenvolvimento socioeconémico do estado do ES, inerentes as demandas apresentadas
pelas secretarias de relagOes internacionais das instituicbes de ensino membros da
RIEES, conforme a tabela de modalidade de bolsa e atribuicGes definida no item 3 deste
edital.

As acdes acontecerdo nos campi dos membros da RIEES ou na modalidade a distancia.

Os membros da RIEES que participam desse projeto séo a Universidade Federal do
Espirito Santo (UFES), Escola Superior de Ciéncias da Santa Casa de Misericérdia
(EMESCAM), Faculdade de Direito de Vitéria (FDV), Instituto Federal do Espirito
Santo (IFES), Faculdade do Centro Leste (UCL) e Universidade Vila Velha (UVV).

A concessao da bolsa de extensdo prevé as seguintes repercussoes futuras:

a) Auxiliar no desenvolvimento dos docentes das instituicGes participantes da
RIEES em habilidades linguistico-culturais em ILA e PLA para realizacdo de
acOes de internacionalizacéo;

b) Contribuir para o desenvolvimento geral da RIEES;

c) Contribuir para a capacitacdo e o desenvolvimento técnico e profissional dos
bolsistas.

2. FORMULARIOS E LEGISLACAO

2.1. Todas as resolucdes, Tabela de Valores de Bolsas e Auxilios e Manual de
Prestacdo de Contas citados no presente edital encontram-se disponiveis na
pagina eletronica da FAPES (www.fapes.es.qgov.br). Os formularios estdo
disponiveis na area do edital no Sistema de Informacéo e Gestdo da FAPES —
SigFapes (www.sigfapes.es.gov.br).

2.2. As normas estabelecidas no presente edital obedecem as disposicdes das
Resolucdes CCAF n° 41/2011 (Recursos Administrativos), n°® 103/2013 (Bolsa
de Extensdo) e n® 179/2017 (Manual de Utilizagdo dos Recursos Financeiros e
Prestacdo de Contas), e suas alteracGes, disponiveis na pagina eletrénica da
FAPES (www.fapes.es.gov.br).

3. RECURSOS FINANCEIROS
3.1. Os recursos financeiros disponiveis para o presente edital sdo de até R$
56.000,00 (cinquenta e seis mil reais), oriundos de recursos financeiros do
FUNCITEC - Fundo Estadual de Ciéncia e Tecnologia.
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Qtde LB ENTERTE Atribuicéo Vel Meses Periodo Total
de bolsa mensal

Supervisor
Pedagogico ) Nov/18

1 Ext-C e Professor R$2.000,00 até 8 aJul/19 R$16.000,00
PLA
Supervisor
Pedagdgico ) Nov/18

1 Ext-C e Professor R$2.000,00 até 8 2 Jul/19 R$16.000,00
ILA
Professor . Nov/18

2 Ext-C ILA R$2.000,00 até 6 aJul/19 R$24.000,00

Total R$56.000,00

3.2. Cada candidato podera solicitar APENAS UMA das atribuicGes abaixo para a
bolsa concedida, a saber:

a)  Supervisor Pedagagico e Professor ILA

b)  Supervisor Pedagdgico e Professor PLA

c) Professor ILA

ATRIBUICOES
4.1. COMUNS AOS SUPERVISORES PEDAGOGICOS E PROFESSORES

a)  Cumprir a carga horaria prevista pela RIEES: 20 (vinte) horas semanais;

b) Participar de reuniGes académicas e administrativas de planejamento e de
estudos, visando ao bom andamento das atividades;

c) Reportar-se aos membros da RIEES sempre que convocado.

4.2. SUPERVISOR PEDAGOGICO

a) Planejar e coordenar reunides pedagogicas e administrativas de
planejamento e de estudos;

b) Desenvolver materiais didaticos ou atividades nas modalidades presencial e
a distancia, sob a forma de tutoria ou coaching;

c) Preparar Plano de Trabalho para professores ILA e PLA,;

d) Gerenciar processos pedagdgicos e administrativos incluindo
planejamento, elaboracéo e realizacdo de aulas, acompanhamento do Plano
de Trabalho, das atividades académicas e avaliagdes, bem como controle de
frequéncia e notas;

e) Apresentar relatério mensal a coordenagdo da RIEES contendo resultados
dos processos pedagogicos e sugerir possiveis adequacoes.

4.3. DO PROFESSOR PLA

a) Ministrar cursos de portugués presenciais e a distancia para acgoes
especificas de internacionalizacéo;

b) Responder pela regéncia de até 2 (duas) turmas de 4 (quatro) horas
semanais cada;

c) Registrar, via planilha de controle, informagdes sobre os alunos (faltas,

notas etc.);
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Desenvolver as atividades previstas de acordo com o Plano de Trabalho.

4.4. DO PROFESSOR ILA

a)
b)
c)

d)
e)

Ministrar cursos presenciais de inglés para acbes especificas de
internacionalizacéo;

Responder pela regéncia de até 3 (trés) turmas de 4 (quatro) horas semanais
cada;

Registrar, via planilha de controle, informacdes sobre os alunos (faltas,
notas etc.).

Desenvolver as atividades previstas de acordo com o Plano de Trabalho;

Se certificar para ser aplicador do TOEFL ITP e colaborar nas aplicagfes
do exame TOEFL ITP.

5. REQUISITOS DOS CANDIDATOS
5.1. Sdo requisitos comuns a todas as vagas:

a)

b)

c)

d)
e)

Ter disponibilidade de 20 horas semanais para se dedicar com flexibilidade
de horérios, incluindo finais de semana, horarios noturnos e horérios de
almoco, em conformidade com o Plano de Trabalho elaborado pelo bolsista
supervisor pedagogico.

Ter conhecimento das abordagens pedagogicas para ministrar aulas de
lingua adicional;

Possuir familiaridade com as tecnologias de informacdo e comunicagédo
disponiveis;

Né&o ter vinculo empregaticio de qualquer natureza;

N&o acumular bolsa com qualquer outra agéncia/modalidade de fomento.

5.2. S&o requisitos especificos a cada vaga:
VAGA 1: Supervisor Pedagogico e Professor PLA

a)

b)

c)

Ser aluno de pos-graduacdo (especializacdo, mestrado ou doutorado) na
area de Letras Portugués ou Portugués-Inglés regularmente matriculado
OU profissional de nivel superior da &area de Letras Portugués ou
Portugués-Inglés;

Ter proficiéncia em lingua inglesa nivel B1 (Quadro Comum Europeu de
Referéncia - QCER);

Demonstrar competéncia em coordenacédo de equipes e desenvolvimento de
conteddos, materiais e avaliacdo.

VAGA 2: Supervisor Pedagogico e Professor ILA

a)

b)

c)

Ser aluno de pos-graduacédo (especializagdo, mestrado ou doutorado) na
area de Letras Inglés ou Portugués-Inglés regularmente matriculado OU
profissional de nivel superior da area de Letras Inglés ou Portugués-Inglés;
Ter proficiéncia em lingua inglesa nivel C1 (Quadro Comum Europeu de
Referéncia - QCER);

Demonstrar competéncia em coordenacdo de equipes e desenvolvimento de
contedidos, materiais e avaliagéo.
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VAGAS 3 e 4: Professor ILA

a) Ser aluno de graduacdo em Letras-Inglés ou Portugués-Inglés regularmente
matriculado em disciplina com pelo menos 2 (dois) anos de experiéncia em
atividades de licenciatura em ILA OU aluno de poés-graduacao
(especializagdo, mestrado ou doutorado) na area de Letras Inglés ou
Portugués-Inglés regularmente matriculado OU ser profissional de nivel
superior da area de Letras Inglés ou Portugués-Inglés;

b)  Ter proficiéncia em lingua inglesa nivel C1 (Quadro Comum Europeu de
Referéncia - QCER).

5.3. E vedada a acumulacio desta bolsa com outra modalidade da Instituicdo
(PIBIC, PIBID, Monitoria, PET, CNPg, CAPES, FAPES e outras) sendo que 0s
alunos bolsistas dessas modalidades devem abrir mé&o da bolsa que recebem
para poder assumir a bolsa deste edital.

6. INSCRICOES

6.1. Periodo: do dia 10/09/18 as 23h59 do dia 23/09/18.

6.2. Procedimento:
a)  Acessar o link https://enquetes.ufes.br/index.php/129997
b) Escolher “Inscricdo para o Edital RIEES/FAPES 01/2018” ¢ responder o

questionario integralmente;

6.3. A RIEES ndo se responsabiliza por problemas técnicos que atrasem ou
inviabilizem a inscri¢do do candidato.

6.4. Ndo serdo aceitas inscricdes feitas fora do prazo, incompletas ou fora do
procedimento indicado.

7. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
O candidato devera apresentar os documentos abaixo no momento da inscri¢ao:

Atribuicao
Documento Supe[vi_sor Supe(vi_sor Professor
Pedagbgico e Pedagdgico e LA
Professor PLA Professor ILA
Documento de Identidade e CPF’ X X X
Comprovante de residéncia® X X X
Comprovante de formacg&o especifica
prova cao esp X X X
requerida
Link para Curriculo Lattes X X X
Comprovante de proficiéncia em lingua
( p 4v proficiénci ingu X X %
inglesa
Plano de trabalho e metodologia de X X
acompanhamento do projeto®
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! Carteira de identidade e CPF ou carteira nacional de habilitagio
2.0 comprovante de residéncia devera estar em nome do candidato & bolsa ou de seus pais, caso more com eles; OU
estar em nome do conjuge e ser anexado juntamente com a certiddo de casamento/unido estavel; OU estar nome de
terceiro, e ser anexado juntamente com uma declaracdo em que o terceiro afirma que o candidato mora na residéncia;
OU estar em nome do locador do imdvel, e ser anexado juntamente com o contrato de locacéo.
® Diplomas de formagio especifica para os candidatos graduados. Em caso de alunos de pés-graduagdo, a
apresentacdo do comprovante de matricula também deve ser apresentada. Em caso de alunos de graduacéo, a
apresentacdo do comprovante de matricula é obrigatoria.
¢ Comprovante de proficiéncia de Inglés (com nota minima exigida para o perfil desejado). Os testes aceitos sdo:
a.TOEFL (validade de 2 anos);
b.Prova de proficiéncia a ser realizada em 15/09/18 vide 13. Cronograma (link para inscri¢do:
https://goo.gl/forms/vicwQ6RrH1BucvWL?2 ).

> Documento em .pdf contendo no maximo 5 paginas.

8. SELECAO, CLASSIFICACAO E APROVACAO
A selecdo dos candidatos sera realizada pela Comissdo de Selecdo para este edital. O
processo seletivo consistiré de trés etapas obrigatorias:

8.1. A primeira etapa sera a anélise documental, de carater eliminatorio, com base
nos documentos fornecidos no momento da inscricdo. O ndo atendimento a
todas as exigéncias deste edital acarreta a eliminacdo do candidato;

a) Conforme item 7 do edital, o candidato que ndo puder comprovar
proficiéncia por meio de resultado TOEFL véalido deverd comparecer para
prova de proficiéncia no dia 15/09/2018, no endereco indicado no item 13
deste edital. As provas serdo aplicadas a partir das 8:30. O local de prova
abre as 8:00 e os candidatos devem chegar até as 8:15. Candidatos que
chegarem apos as 8:30 serdo impedidos de fazer a prova. Dependendo do
nimero de inscritos, serdo necessarios horarios adicionais de aplicacéo,
mas no mesmo dia. Nesse caso, 0s candidatos serdo comunicados
exclusivamente por e-mail, na data provavel de 14/09/2018, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato fornecer o e-mail correto no
formulario de inscricdo para a prova bem como checar suas mensagens,
inclusive em caixa de spam.

8.2. A segunda etapa sera a classificacdo, considerando os critérios abaixo:

8.1.1. Diploma de formacéo (DF):
a)  Doutorado: 15 pontos;
b)  Mestrado: 10 pontos;
c) Especializagdo: 7 pontos;
d)  Graduagdo: 5 pontos.

8.1.2. Nivel de proficiéncia em inglés (NPI):
8.1.2.1.Supervisor e Professor PLA:
a) B1:0 ponto;
b) B2: 1 ponto;
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c¢) C1:1,5 pontos;
d) C2:2 pontos.

8.1.2.2.Supervisor e Professor ILA ou Professor ILA:
a) C1:0 ponto;
b) C2:1 ponto;

Curriculo Lattes (CL):

8.1.3.1.Supervisor:

a) Coordenacdo de equipes de professores com comprovagao:
maximo de 6 pontos, 2 pontos por coordenacdo (duracdo minima
de um semestre);

b) Experiéncia docéncia ILA ou PLA: méximo de 6 pontos, 1 ponto
por semestre;

8.1.3.2.Professor:
a) Experiéncia docéncia ILA ou PLA: méaximo de 6 pontos, 1 ponto
por semestre;

A nota de classificacdo da segunda etapa sera NC = DF + NP + CL, com até 2
(duas) casas decimais.

8.2. A terceira etapa serd a avaliacdo didatica, de carater classificatorio.

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6.

Serdo convocados para a entrevista até 04 (quatro) candidatos para
a modalidade supervisor de cada idioma e até 08 (oito) candidatos
para a modalidade de professor ILA, classificados em ordem
decrescente na segunda etapa.

A avaliacdo didatica consistira na apresentacdo de uma micro aula,
com duracdo minima entre 15 (quinze) e 20 (vinte) minutos, em
lingua inglesa para candidatos a bolsas ILA e em lingua portuguesa
para candidatos a bolsa PLA, a partir de temas listados no Anexo I.
Para a avaliagdo dos supervisores serdo dados 10 minutos extras
para apresentacdo e defesa do Plano de Trabalho.

Todos os candidatos devem comparecer ao sorteio, sob pena de
serem eliminados da selecdo. As avaliacBes didaticas serdo
realizadas a partir de 24 (vinte e quatro) horas ap0s o sorteio.

A ordem de chamada para a realizacdo das avaliacdes didaticas
obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos na segunda
etapa.

Os demais candidatos ndo estdo autorizados a assistir a avaliagao
didatica do candidato que estiver sendo avaliado.

A avaliacdo serd feita por meio de banca examinadora coordenada
pela RIEES. Cada examinador julgara independentemente a prova
didatica, dando suas notas individualmente, expressas em ndmeros
inteiros que obedecerdo a uma gradacéao de O (zero) a 100 (cem).
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8.2.7. A banca examinadora julgard a prova didatica considerando os
seguintes critérios: plano de aula, organizacdo da aula, abordagem,
selecdo de conteudo, conhecimento linguistico do candidato,
adequacao ao nivel de proficiéncia exigido.

8.2.8. A nota da avaliacdo didatica de cada candidato sera calculada pela
média aritmética das notas atribuidas pelos examinadores (AD).

8.2.9. O candidato cuja média aritmética da Avaliagdo Didatica seja igual
ou superior a 70,0 (setenta) sera considerado aprovado.

8.3. A nota final (NF) serd NF = NC + AD, com até 2 (duas) casas decimais.

8.4. A distribuicdo das bolsas respeitara a ordem decrescente da Nota Final (NF)
do(a)s candidato(a)s.

8.5. Havendo candidato(a)s com a mesma Nota Final, o desempate sera definido
com base na maior pontuacdo obtida na avaliacdo didatica.

8.6. Os professores selecionados serdo convocados a medida que surgirem as
vagas.

8.7. O numero de vagas para cadastro de reserva oferecidas através do presente
edital é igual a 8 (oito), sendo 6 (seis) vagas para ILA e 2 (duas) vagas para
PLA.

9. DIVULGACAO DOS RESULTADOS
Os resultados serdo divulgados no sitio eletrénico da FAPES e dos integrantes da
RIEES, conforme cronograma deste edital.

10. PROCEDIMENTOS DE CONTRATACAO
10.1. Preenchimento do Plano de Atividades no SigFapes dentro do cronograma
estabelecido nesse edital anexando documentos obrigatorios abaixo, além
daqueles listados no item 7:

a) Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido;

b) Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadual;

C) Certidao de Débito com Tributos Municipais;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

e) Declaracéo de Imposto de Renda (IRPF) atualizada;

f) Termo de Outorga, fornecido pela Fapes, assinado;

9) Formulério FAPES 3D;
h) Extrato do INSS (CNIS)

10.2. O prazo limite para entrega da documentagdo para contratacdo do bolsista
sera definido no ato da homologacdo da sele¢cdo. O ndo cumprimento do
prazo acarretara na chamada de suplentes.

10.3. A convocacéo do suplente obedecera a ordem decrescente de classificagéo,
respeitado o nimero de bolsas disponibilizadas no presente edital.

11. SECRETARIA DO EDITAL
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A administracdo deste edital ficara sob a responsabilidade da sua Comissdo de Selecéo,
composta pela equipe designada pela RIEES. Qualquer davida sobre o edital devera ser
encaminhada por escrito para o e-mail: riees.internacional@gmail.com. As respostas
serdo dadas unicamente por escrito.

12. EVENTUAL INTERPOSICAO DE RECURSOS

12.1. O prazo para a interposicdo de recursos serd de 24 (vinte e quatro) horas, a
contar do dia da divulgacdo do resultado final no site
www.internacional.ufes.br

12.2. Os recursos devem ser enviados para o0 endereco eletronico
riees.internacional@gmail.com, seguindo orientagdes da Resolugcdo CCAF
n°41/2011 (Recurso Administrativo).

12.3. As decisdes em relacdo aos recursos serdo divulgadas no site
www.internacional.ufes.br, até o dia 08 de outubro de 2018.

13. CRONOGRAMA

Etapa Local Data — Periodo

Lancamento do edital Site: www.internacional.ufes.br 06/09

https://enquetes.ufes.br/index.php/129997

Periodo de inscri¢des 10/09 a 23/09
Periodo de inscrigOes para a https://goo.gl/forms/vicwQ6RrH1BucvWL2 10/09 a 13/09
prova de proficiéncia
Prova de proficiéncia FDV: Rua Juiz Alexandre Martins de Castro Filho, 15/09
P n° 215, Santa Lucia, Vitoria — ES, CEP 29056-295
Divulgagao do resultado da Site: www.internacional.ufes.br 24/09

primeira etapa

Recebimento de recursos E-mail: riees.internacional@gmail.com 25/09

Divulgacéo do resultado da

L ) Site: www.internacional.ufes.br 26/09
primeira etapa apds recursos
Divulgagdo do resultado da Site: www.internacional.ufes.br 27/09
segunda etapa
Recebimento de recursos E-mail: riees.internacional@gmail.com 28/09
Divulgagao do re§ultado da Site: www.internacional.ufes.br 01/10
segunda etapa apds recursos
Sorteio do ponto para a prova Fapes, localizada na Avenida Fernando Ferrari, 02/10
didatica 1080, 7° andar, Mata da Praia, Vitéria/ES

Fapes, localizada na Avenida Fernando Ferrari,

Realizagdo da prova didatica 1080, 7° andar, Mata da Praia, Vitoria/ES 03/10
D|vulga(;ac_) do resultado Site: www.internacional.ufes.br 04/10
terceira etapa
Recebimento de recursos E-mail: riees.internacional @gmail.com 05/10
Divulgacdo do resultado final Site: www.internacional.ufes.br 08/10
Entrega de documentacéo s .
para contratacio - SigFapes Site SigFapes (www.sigfapes.es.gov.br). 09/10
Inicio _das at|V|dade§ (_jos Instituicdes membros da RIEES Out/18
Supervisores Pedagogicos
Inicio das atividades dos Instituicdes membros da RIEES Fev/19

Professores ILA
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14, LIBERAC}AO DOS RECURSOS FINANCEIROS
Os recursos financeiros relativos ao pagamento da bolsa serdo depositados em conta
corrente do BANESTES informada pelo bolsista.

15. PRESTAC}AO DE CONTAS E ACOMPANHAMENTO

15.1. A avaliacdo da execucdo dos planos de trabalho dos professores se dara
pelos supervisores de ILA e PLA em relatérios mensais e apresentacoes,
quando solicitado pelos membros da RIEES.

15.2. A avaliagdo das execucgdes dos planos de trabalho dos supervisores se dara
pelo membro da RIEES, responsavel por essa acao.

15.3. O relatério final deveré ser realizado via SIGFAPES em até 30 dias apds o
encerramento da bolsa.

15.4. A ndo apresentacdo dos relatérios nos prazos estabelecidos acarretard na
suspensdo dos pagamentos das mensalidades da bolsa.

15.5. Sanadas as pendéncias, serdo reativados 0s pagamentos das mensalidades, a
partir do més subsequente a regularizacdo.

16. DAS OBRIGACOES DOS BENEFICIARIOS

16.1. Cumprir todas as atividades previstas no plano de trabalho aprovado;

16.2. Manter atendimento aos requisitos estabelecidos no item 5 deste edital;

16.3. Elaborar os relatérios conforme o cronograma definido no item 15;

16.4. Citar o apoio da FAPES e a RIEES em todas as formas de divulgacdo dos
resultados do trabalho;

16.5. Manter dedicacdo integral as atividades do plano de trabalho da bolsa;

16.6. Ndo contrair vinculo empregaticio ou exercer qualquer atividade
remunerada durante a vigéncia da bolsa;

16.7. Nao ser beneficiario de qualquer modalidade de bolsa durante a vigéncia da
bolsa;

16.8. Atender demandas da RIEES para participacdo em reunides de qualquer
natureza sobre o projeto em questao;

16.9. Prestar quaisquer informacdes a FAPES e a RIEES sempre que solicitadas.

17. DO PAGAMENTO DA BOLSA
17.1. O pagamento da bolsa fica condicionado ao cumprimento das obrigacdes
dos beneficiarios e seguird cronograma de atuacao dos bolsistas.
17.2. O ndo cumprimento das atribuicGes relacionadas no item 4 podera acarretar
suspensdo ou cancelamento de bolsa.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1. Seré excluido automaticamente deste processo de selecdo os candidatos que
tentarem frauda-lo ou burla-lo ou que fornecerem qualquer tipo de
informagcdo inveridica;

18.2. Decaira do direito de impugnar os termos deste edital aquele que, tendo-o
aceito sem objecdo, venha a apontar, posteriormente ao prazo final para
submissdo de candidatura, eventuais falhas ou imperfeicdes, hipotese em
gue sua comunicacdo ndo tera efeito de recurso.

RIEES — Rede de Internacionaliza¢do da Educacéo do Espirito Santo
riees.internacional@gmail.com
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18.3. O presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique
direito a indenizagdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

18.4. Os casos omissos e eventuais duvidas de interpretacdo do presente edital
serdo dirimidos pela RIEES.

18.5. O candidato, ao efetuar sua inscricdo, estara manifestando ciéncia e
concordancia com os itens do presente edital, sendo de sua Unica e inteira
responsabilidade a observancia e cumprimento das regras estabelecidas;

18.6. O prazo de validade do presente processo seletivo é de 1 (um) ano, contado
a partir da publicacgio do resultado final na  pagina
www.internacional.ufes.br, podendo, a critério da coordenacdo, ser
prorrogado por igual periodo.

Vitéria, 10 de setembro de 2018.

Prof®. Dr? Patricia Alcantara Cardoso Prof®.Veronica Rangel Barreto - MA
Presidente da RIEES Coord. do Edital RIEES 01/2018
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EDITAL RIEES/FAPES N°01/2018

Selecéo de Professores de Inglés como Lingua Adicional (ILA) e de Portugués como
Lingua Adicional (PLA) para a Rede de Internacionalizagdo da Educagdo do ES —
RIEES 2018/2019.

CONTEUDO PROGRAMATICO — AULA DIDATICA

A) Professor e Supervisor Pedagbgico PLA

Os sons do portugués;

Producdo oral e escrita em portugués lingua adicional;

Leitura de textos académicos em portugués lingua adicional;

Leitura e producéo de textos em portugués lingua adicional;
Educacdo bilingue e abordagens de ensino portugués lingua adicional,
Interculturalidade, ensino e aquisicédo de portugués lingua adicional,
TICs, ensino e aquisicdo de portugués lingua adicional;
Internacionalizagdo e ensino portugués lingua adicional.
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Professor e Supervisor Pedagogico ILA

Os sons do inglés;

Producéo oral e escrita em inglés lingua adicional;

Leitura de textos académicos em inglés lingua adicional;

Leitura e producdo de textos em inglés lingua adicional;

Educacdo bilingue e abordagens de ensino inglés lingua adicional;
Interculturalidade, ensino e aquisi¢éo de inglés lingua adicional;
TICs, ensino e aquisi¢do de inglés lingua adicional;
Internacionaliza¢éo e ensino inglés lingua adicional.
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